АДМИНИСТРАЦИЯ УЛЬЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.03.2014 № 241-па

       с. Богородское

О внесении изменений в Перечень должностей  муниципальной службы администрации Ульчского муниципального района,  при замещении которых муниципальные служащие и граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, обязаны представлять сведения  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представлять сведения о своих расходах, а также  о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный  постановлением администрации района от 27.08.2013 № 796-па

В связи с произошедшими кадровыми изменениями в администрации района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Перечень должностей муниципальной службы администрации Ульчского муниципального района при замещении которых, муниципальные служащие и граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, обязаны представлять сведения  о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представлять сведения о своих расходах, а также  о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Перечень), утвержденный  постановлением администрации района  от 27.08.2013 
№ 796-па следующие  изменения:

1.1 Включить в  Перечень  должности начальника  отдела охраны труда, транспорта  и связи администрации Ульчского муниципального района и ведущего  специалиста  по реализации ФЗ «О жилищных субсидиях граждан, выезжающих из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей» администрации Ульчского муниципального района.
1.2 Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя  главы администрации района по социальным вопросам Шереметьева О.Л.

Глава  района







     Ю.Л. Данкан

