АДМИНИСТРАЦИЯ УЛЬЧСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

Хабаровского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 15.07.2013 № 658-па

       с. Богородское

Об утверждении положения об отделе экономической политики администрации района

На основании Устава Ульчского муниципального района Хабаровского края, решения Собрания депутатов Ульчского муниципального района от 28 февраля 2013 года № 493 «Об утверждении структуры администрации Ульчского муниципального района" администрация района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить:

1.1. Положение об отделе экономической политики администрации района.

1.2. Структуру отдела экономической политики администрации района.
2.  Считать утратившим силу постановление главы района от 15.02.2010 N 14 "Об утверждении положения об отделе экономики и статистического учета администрации Ульчского муниципального района".

3. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Глава района                                                                                     Ю.Л. Данкан

                                                                      УТВЕРЖДЕНО








постановлением администрации








района








от 15.07.2013  № 658-па
ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе экономической политики администрации района
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет основные задачи, полномочия и функции отдела экономической политики администрации района (далее – Отдел)  и утверждается постановлением администрации Ульчского муниципального района. 

1.2. Отдел является структурным подразделением администрации Ульчского муниципального района.

1.3. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами Российской Федерации, указами Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства Российской Федерации, законами Хабаровского края, нормативными и распорядительными актами органов местного самоуправления Ульчского муниципального района.

1.4. Деятельность Отдела направлена на содействие реализации приоритетных направлений экономической политики, организацию работы по программно-целевому методу расходования бюджетных средств, оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления, обеспечение социально- экономического развития района и реализацию задач местного самоуправления. 

1.5. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями администрации района, органами местного самоуправления поселений, предприятиями, организациями всех форм собственности. 
1.6. Отдел создается главой администрации района и непосредственно подчиняется в своей деятельности главе администрации района.
2. Функции Отдела

2.1. Организация и контроль за ходом экономических реформ.

2.1.1. Формирование и корректировка при содействии министерств и ведомств Правительства Хабаровского края:

- Концепции социально-экономического развития района;

- Стратегического плана развития района при содействии министерства экономического развития и внешних связей края; 
- Основных направлений деятельности администрации района с включением показателей (индикаторов) и задач социально-экономического развития.
2.1.2. Организация публичных слушаний по утверждению Концепции, Стратегического плана, программ социально-экономического развития, Основных направлений развития района.

2.1.3. Осуществление ежеквартального мониторинга социально-экономического развития района с подготовкой аналитической записки о социально-экономической ситуации в районе, тенденциях перспективного развития отдельных отраслей и социальных сфер района.
2.1.4. Формирование сводно-аналитического сборника «Социально-экономическое развитие Ульчского муниципального района».

2.1.5. Формирование паспорта района в целях оценки уровня и качества жизни населения и определения результативности предоставляемых муниципальных услуг для информационного обмена и обработки информации в Центре стратегического планирования Правительства края.

2.2. Организация программирования и прогнозирования.

2.2.1. Формирование нормативно-правовой базы по разработке, реализации муниципальных программ района, оказание методической помощи структурным подразделениям в данном направлении, определение необходимого перечня муниципальных программ района.

2.2.2. Формирование нормативно-правовой базы по разработке прогноза социально-экономического развития района.

2.2.3. Оказание методической и консультационной помощи администрациям сельских поселений района в разработке нормативных правовых актов в сфере формирования прогнозов и программ социально-экономического развития сельских поселений района.
2.2.4. Разработка и уточнение прогнозов  социально-экономического развития района с целью повышения эффективности управления социально-экономическими процессами развития района, формирования проекта бюджета Ульчского муниципального района в соответствии со статьями 169, 172 Бюджетного кодекса РФ.
2.2.5. Разработка, корректировка программ социально-экономического развития района на среднесрочную и долгосрочную перспективу с привлечением министерства экономического развития и внешних связей края.
2.2.6. Координация деятельности администраций сельских поселений района по вопросам комплексного социально-экономического развития территорий сельских поселений района.
2.2.7. Разработка планов и программ комплексного социально-экономического развития сельских поселений, мониторинг показателей их выполнения в соответствии с Соглашениями о передаче части полномочий.

2.2.8. Разработка прогнозов социально-экономического развития сельских поселений района, ежеквартальный мониторинг достижения прогнозных показателей в соответствии с Соглашениями о передаче части полномочий.
2.2.9. Разработка мероприятий по формированию инвестиционной  привлекательности района, включая подготовку информационных материалов, характеризующих социально-экономическую ситуацию, производственные и инвестиционные возможности для размещения на сайте администрации района www.adminulchi.ru.
2.2.10. Формирование предложений по вопросам социально-экономического развития района и работы органов местного самоуправления и содействие отраслевым комитетам и отделам администрации района в подготовке пакетов документов инвестиционных проектов для включения в Перечень краевых адресных инвестиционных проектов в соответствии с постановлением Правительства Хабаровского края от 05.04.2012 № 95-пр.
2.2.11. Формирование прогноза баланса денежных доходов и расходов населения района.
2.2.12. Организация работы по переходу на программно – целевой метод финансирования.

2.2.13. Формирование прогноза баланса трудовых ресурсов в разрезе сельских поселений района.

2.2.14. Ведение реестров планов и программ комплексного социально-экономического развития района, муниципальных программ района.
2.2.15. Экспертиза проектов муниципальных программ на соответствие показателей (индикаторов) целевым показателям, установленным Указом Президента РФ от 28.04.2008 № 607, целей и задач муниципальных программ Стратегии социального и экономического развития края, Стратегическому плану устойчивого социально-экономического развития района и прочим параметрам в соответствии с методическими указаниями по разработке и реализации муниципальных программ района.
2.2.16. Мониторинг реализации муниципальных программ по предоставленным ответственными исполнителями муниципальных программ.
2.3. Оценка эффективности муниципальных программ: 
2.3.1. Формирование нормативно-правовой базы по оценке эффективности муниципальных программ района, оказание методической помощи структурным подразделениям в данном направлении.
2.3.2. Формирование сводного отчета о выполнении действующих муниципальных программ с оценкой эффективности реализации муниципальной программы и выводом о бюджетной эффективности по каждой муниципальной программе.
2.4. Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления
2.4.1. Подготовка нормативных правовых актов администрации района по реализации Указа президента РФ  от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов».

2.4.2. Оказание методической и консультационной помощи ответственным исполнителям за подготовку показателей для доклада главы района по оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления в рамках реализации Указа № 607.

2.4.3. Формирование сводного доклада главы района «О достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления Ульчского муниципального района» в рамках реализации Указа № 607.

2.4.4. Формирование совместно со структурными подразделениями администрации района мероприятий по достижению наилучших значений показателей, анализ показателей с негативной тенденцией развития, причин существенных отклонений значений показателей отчетного года от предыдущего и на трехлетний период.

2.4.5. Подготовка ежеквартальных заданий отраслевым отделам и структурным подразделениям администрации Ульчского муниципального района по достижению контрольных значений показателей оценки эффективности деятельности. 

2.4.6. Проведение мониторинга контрольных значений показателей оценки эффективности деятельности администрации района и реализации мероприятий по достижению целевых значений показателей оценки эффективности деятельности.

2.4.7. Организация рассмотрения результатов оценки эффективности деятельности администрации района на заседании коллегии при главе муниципального района.
2.4.8. Организация работы по оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления сельских поселений района (по согласованию):
-мониторинг отдельных показателей оценки эффективности деятельности сельских поселений района;

- формирование сводного отчета по показателям оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления сельских поселений района.

2.4.9. Организация работы по заключению соглашений с Правительством края о достижении запланированных значений показателей эффективности деятельности в рамках реализации Указа Президента РФ от 28.04.2008 № 607
2.4.10. Мониторинг значений показателей, характеризующих общую эффективность деятельности администрации района приоритетных сфер муниципального управления, в рамках заключенных соглашений с Правительством края о достижении запланированных значений показателей эффективности деятельности.
2.5. Реализация Указов Президента РФ от 07.05.2012 № 596-602, 606 от 21.08.2012 № 1199, от 10.09.2012 № 1276 (далее – Указы):

2.5.1. Организация работы по обеспечению включения важнейших мероприятий, необходимых для выполнения задач, и всех показателей (индикаторов), определенных Указами в состав программ (муниципальных, краевых и государственных), с учетом утвержденных планов-графиков.
2.5.2. Мониторинг значений показателей (индикаторов), определенных Указами, в соответствии со значениями, установленными планами-графиками по достижению целевых показателей (индикаторов) и программами в рамках реализации Указов.
2.5.3. Методическое сопровождение разработки муниципальных «дорожных карт» по достижению целевых показателей (индикаторов) и выполнению задач, установленных Указами Президента в соответствии с федеральными и региональными «дорожными картами» по направлениям, закрепленными Постановлением правительства РФ № 1317 от 17.12.12 с последующим предоставлением «дорожных карт» в министерство экономического развития и внешних связей края.
2.5.4. Мониторинг  согласования, утверждения и реализации муниципальных «дорожных карт» по достижению целевых показателей (индикаторов) и выполнению задач, установленных Указами Президента в соответствии с федеральными и региональными «дорожными картами» по направлениям, закрепленными Постановлением правительства РФ № 1317 от 17.12.12 с последующим предоставлением сведений в министерство финансов Правительства Хабаровского края.
2.6. Вопросы текущего контроля.
2.6.1. Подготовка сводного доклада по муниципальному контролю.

2.6.2. Взаимодействие с организационно-контрольным отделом по запросам о ходе исполнения нормативно-правовых актов, стоящих на контроле отдела.

2.6.3. Подготовка информации о выполнении «Плана мероприятий администрации Ульчского муниципального района по реализации основных положений Послания Президента РФ Федеральному Собранию РФ» по направлениям, курируемым Отделом.

2.6.4. Организация работы с Уголовно-исполнительной инспекцией по вопросам отбывания наказаний осужденных к обязательным и исправительным работам граждан.

3. Права работников Отдела
Для осуществления задач и функций, возложенных на Отдел, его работники (в пределах должностных компетенций) имеют право:

3.1. Представлять администрацию Ульчского муниципального района по всем вопросам, входящим в компетенцию отдела. 

3.2. Запрашивать и получать в установленном порядке от структурных подразделений администрации района, предприятий, учреждений и организаций независимо от их организационно-правовых форм материалы, необходимые для решения вопросов, входящих в компетенцию Отдела.

3.2. Вести переписку, выступать в средствах массовой информации по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

3.3. Участвовать в заседаниях и совещаниях, проводимых главой администрации района или его заместителями при обсуждении вопросов, входящих в компетенцию Отдела.

3.4. Подготавливать в пределах своей компетенции проекты распорядительных и нормативных правовых актов муниципального образования.

3.5. Разрабатывать методические материалы и рекомендации по вопросам, входящим в их компетенцию.

3.6. Участвовать в созыве в установленном порядке совещаний по вопросам, входящим в их компетенцию, с привлечением руководителей и специалистов других подразделений администрации района, предприятий, учреждений, организаций и участвовать в них.

  4. Ответственность работников Отдела
Работники Отдела несут ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на них обязанностей, задач и функций, соблюдение трудовой дисциплины, за обеспечение конфиденциальности сведений, составляющих служебную информацию, соблюдение ограничений, связанных с муниципальной службой, в соответствии с действующим законодательством.

5. Структура и управление Отделом
5.1. Структура и штатная численность Отдела утверждаются главой администрации района по представлению начальника Отдела.

5.2. Отдел возглавляет начальник, который подчиняется главе администрации района. Начальник назначается на должность и освобождается от нее главой администрации района.

5.3. Начальник Отдела:

5.3.1. Определяет стратегические направления в работе Отдела.

5.3.2. Контролирует выполнение планов работы Отдела.

5.3.3. Решает вопросы взаимодействия Отдела со структурными подразделениями администрации района, предприятиями и организациями, осуществляющими свою хозяйственную деятельность на территории района.

5.3.4. Организует и координирует работу по выполнению возложенных на Отдел задач, руководит работой специалистов Отдела.

5.3.5. Несет персональную ответственность за выполнение функций и задач Отдела.

5.3.6. Обеспечивает соблюдение трудовой дисциплины работниками Отдела.

5.3.7. Организует работу по подбору и расстановке кадров в Отделе.
6. Реорганизация и прекращение деятельности Отдела
Реорганизация или прекращение деятельности Отдела производится по постановлению администрации района.
___________
                                                                      УТВЕРЖДЕНА








постановлением администрации








района








от 15.08.2013№ 658-па
СТРУКТУРА
отдела экономической политики Ульчского муниципального района






___________
Начальник отдела





Главный специалист 














Заместитель начальника отдела





Главный специалист


по переданным полномочиям глав сельских поселений 





Ведущий специалист 
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